
令和3年度神奈川県相談支援従事者初任者研修　研修３日目(演習1日目)進行確認表

「相談支援におけるケアマネジメントに必要な視点と技術」

※参考日程

時間 所要 内容 使用する教材・ツール

9：30～9：50 20 オリエンテーション 振り返り・評価シート

9：50～10：15 25
【§1（講義）】

　インテーク、アセスメント（確認）
テキスト（p202～207）

10：15～10：45 30

【§1（演習）】

　関係性構築とインテーク

・模擬面接と振り返り

テキスト（ｐ204～205）

書式1（WS1 p291）

※配布はしない

10：45～10：55 10 休憩（換気等含む）

10：55～11：10 15
【§2（講義）】

　アセスメント、事例説明

テキスト（p208）

・事例概要（p214）

・一次アセスメント票（p217）

11：10～11：20 10
【§2（演習）】

　事例の読込

11：20～11：30 10 【ワーク１（講義）】 アセスメントの視点の確認

11：30～11：40 10 【ワーク1（演習）】 事例の再読込

11：40～12：40 60 休憩

12：40～12：50 10
グループワークの説明

グランドルール等

12：50～13：00 10 自己紹介、役割分担（司会・記録）

13：00～13：30 30

【ワーク１（演習）】

事例共有、ストレングスの整理

書式2（WS2)にストレングス等を整理する。その過程で本人像を共有す

る。

13：30～13：45 15

【ワーク2（講義）】 ニーズ整理の視点の確認

・アセスメント迄が、計画相談制度で言うところの「基本相談」にあた

る。これが無いと、プランは作成できない。

・収集した情報の整理（構成）。結論だけではなく、根拠を持って自分の

考え（仮設）を示すことが大切。

13：45～14：35 50 【ワーク2（演習）】 ニーズ整理

14：35～14：50 15 休憩

14：50～16：30 100

【ワーク2/3 ニーズ整理、本人像の共有（演習）】

①グループで共有し、ワークシート３にニーズをまとめる（ワーク2）。

②これまでのプロセスを踏まえ、本人像、支援の核心を100文字要約する

（ワーク3）。

演習最後に参考として共通事例のニーズ整理票を配布する（参考配布）。

16：30～17：00 30 リフレクション、事務連絡 振り返り・評価シート

テキスト（p210～213)

・事例概要（p214）

・一次アセスメント票（p217）

・Gで整理した書式2（WS2)

【配布】

・書式3（WS3 p293)

・書式3（WS3 p293)A3版 1枚

[配布] ※演習最後

・共通事例 ニーズ整理票

学習内容

・事例概要（p214）

・一次アセスメント票（p217）

【配布】

・書式2（WS2 p292）

テキスト（p210～213)

・事例概要（p214）

・一次アセスメント票（p217）

・書式2（WS2 p292）

【配布】

・G用書式2

　（WS2 p292）A3版 1枚


